PREAMBULO

NOs, que representamos a comunidade princesense, reunidos em
Assembléia Municipal Constituinte, sob a protecdo de Deus e de acordo com a Constituicao
de 1988, visando uma nova ordem juridica e autbnoma para uma democracia em comum,
legitimada pela vontade popular que tem como objetivo maior, paz, liberdade, progresso
social, econdmico, cultural e o bem estar de todo cidaddo, decretamos e promulgamos a

seguinte Lei Organica do Municipio de Princesa Isabel, Estado da Paraiba.

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 1° - O Municipio de Princesa Isabel, pessoa juridica de direito publico interno, é
unidade territorial que integra a organizacdo politico —administrativa da Republica Federativa
do Brasil, dotada da autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa nos termos
assegurados pela Constituicdo da Republica, Pela Constituicdo do Estado e por esta Lei
Organica.

Art. 2° - O territorio do Municipio podera ser dividido em distritos criados, organizados
e suprimidos por lei municipal, observada a legislacdo estadual, a consulta plebiscitéria e
disposto nesta Lei Organica.

Art. 3° - O Municipio de Princesa Isabel, em unido indissoltvel ao estado da Paraiba e
Republica Federativa do Brasil, constituida dentro do estado democratico de Direito, em
esfera de governo local, objetivo: na sua &rea territorial e competencial e o seu
desenvolvimento com construcdo e uma comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada
na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa, na livre iniciativa e no pluralismo
politico, exercendo o ser poder por decisdo dos municipes, nos termos desta Lei Organica, da

Constituicao Federal e Constituicdo Estadual.

Art. 4° - Compete a agdo municipal desenvolve-se em todo o seu territorio, sem

privilégios de distritos, dos bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais



preservando o bem estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e

quaisquer formas de discriminagéo.

Art. 5° - O Municipio, objetivando integrar a organizacao, planejamento e a execucao
de funcGes publicas de interesse regional comum, pode associar-se aos demais municipios
limitrofes e ao Estado, para formar:

Paragrafo Unico — A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio de

associacdo ou convénio com outros municipios ou entidades localistas.

Aurt. 6° - Sdo simbolos do Municipio de Princesa Isabel, a Bandeira, 0 Hino e o Brasao.

Art. 7° - Constituem bens do Municipio todas as coisas mdveis e imdveis, direitos e
acOes que qualquer titulo Ihe pertencam.

Pardgrafo Unico — O Municipio tem direito a participacdo no resultado da
exploracdo de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outro recursos

minerais de seu territorio.

TITULO Il
DA COMTENCIA MUNICIPAL

Art. 8° - Compete ao Municipio:

| — legislar sobre assuntos de interesse local;

Il — suplementar a legislacdo federal e a estadual no que couber;

Il — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar as suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos
fixados em lei;

IV — criar, organizar e suprimir distritos, observando o disposto nesta Lei Organica e
na legislacdo estadual pertinente;

V — instituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens, servicos e
instalagOes, conforme dispuser a lei.

IV — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, entre

outros, 0s seguintes servicos:



a) - transporte coletivo urbano e intramunicipal, bem como, rural que tera carater
essencial;

b) - abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

c) - mercados, feiras e matadouros locais;

d) - cemitérios e servicos funerarios;

e) - iluminacéo publica;

f) —limpeza publica, coletiva domiciliar e destinag&o final do lixo:

VIl — manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educacéo pré-escolar e ensino fundamental;
VIII — prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos
de atendimento a satde da populacéo;
IX — promover a protecdo do patrimoénio historico, cultural, artistico, turistico e
paisagistico local, observada a legislagdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual;
X — promover a cultura e a recreagéo;
XI — fomentar a producdo agropecudria e demais atividades econémicas, inclusive a
artesanal;
XII — preservar as florestas, a fauna e a flora;
X111 — realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio de institui¢cdes
privadas, conforme critérios e condic@es fixadas em lei municipal;
XIV — realizar programas de apoio as praticas desportivas;
XV — realizar programas de alfabetizacao;
XVI — realizar atividades de defesa civil;
XVII — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;
XVIII — elaborar e executar o plano diretor;
XIX — executar obras de:
a) — abertura, pavimentacdo e conservacao de vias;
b) —drenagem pluvial;
C) —construcdo e conservacao de estradas, parques, jardins e hortos florestais;
d) - construcdo e conservacao de estradas vicinais;

e) — edificacdo e conservacao de prédios publicos municipais;

XX —Fixar:



a) — tarifas dos servigos publicos, inclusive dos servigos de taxis;
b) - horério de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e

de servicos;

XXI — sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;
XXII —regulamentar a utilizacao de vias e logradouros publicos;
XX — conceder a licenga para:
a) - localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos;
b) —afixacdo de cartazes, letreiros, anincios, faixas, emblemas e utilizacéo de
alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;
c) —exercicio de comercio eventual ou ambulante;
d) - realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos pablicos, observadas as
prescrigdes legais;

e) — prestacdo dos servicgos de taxis;

XXIV — planejar o uso ocupacao de solo em territério especialmente em sua zona
urbana;

XXV — estabelecer normas de construcdo, loteamento, arruamento, zoneamento
urbano e as limita¢6es urbanisticas convenientes a ordenagédo do seu territorio;

XXVI - tornar a obrigatorio a utilizacdo de rodoviaria quando houver;

XXVII — disciplinar os servicos de cargas e descargas e fixar a tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXVIII - cassar licenca concedida pelo municipio para o exercicio de atividades ou
para funcionamento de estabelecimento que se tornar prejudicial a saude, a higiene, ao
s0ssego, a seguranga ou aos bons costumes, fazendo cassar a atividade ou determinando o
fechamento do estabelecimento;

XXIX — fiscalizar a qualidade das mercadorias sobre os aspectos sanitario e higiénico,
guando colocados a venda;

XXX — dispor sobre registro, vacinagéo e captura de animais, com Vvistos a prevengéo

e a radicacdo de doencas e preservacao da tranqiilidade publica;



Art. 9° - Além das competéncias previstas no artigo anterior, o0 Municipio atuara e,
cooperagao com a Unido e o Estado para o exercicio das competéncias enumeradas no Art. 23
da Constituicdo Federal, desde que as condicOes sejam de interesse do municipio.

TITULO I
DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 10° - O Governo Municipal € constituido pelos poderes Legislativos e executivo,
independentes e harmonicos entre si.
Paragrafo Ginico — E vedada aos Poderes Municipais a delegaco reciproca de atribuices salvo

nos casos previstos nesta Lei Organica.

CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO

Secdo |

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 11° - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidadaos maiores de dezoito anos, no exercicio
dos direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

Paragrafo Unico — cada legislatura terd a duracdo de 4 (quatro) anos.

Art. 12° - A Camara Municipal é composta de Vereadores, em numero fixado nos
principios da constituicdo Estadual, obedecido o que preceitua o Art. 29 da Constituicdo
Federal.

| — nos municipios de até cinco mil habitantes, nove vereadores;
I1 — nos municipios de cinco mil e um a dez mil habitantes, onze vereadores;
Il — nos municipios de dez mil e um a vinte mil habitantes, treze vereadores;

IV — nos municipios de vinte mil e um a quarenta mil habitantes, quinze vereadores;



V —nos municipios de quarenta mil e um a oitenta mil habitantes, dezessete vereadores;
VI — nos municipios de oitenta mil e um a cento e sessenta mil habitantes, dezenove
vereadores;
VIl — nos municipios com mais de cento e sessenta mil habitantes, vinte e um
vereadores;
VI — o numero de vereadores sera fixado, mediante decreto legislativo, até o final da
sessdo legislativa do ano que anteceder as eleicoes;
IX — A Mesa da Camara enviara ap Tribunal Eleitoral, logo ap0s sua edicédo, copia do
decreto legislativo de que trata o inciso anterior;
X — 0 numero de habitantes a ser utilizado como base de célculo, do nimero de
vereadores serd aquele fornecido, mediante certiddo, pela fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE;

Secdo Il

DA POSSE

Art. 13° - A Camara Municipal reunir-se-4& em sessdo precatoria, a partir de 1° de
Janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros;

8§ 1° - sob a Presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na
Mesa ou na hipétese de inexistir tal situacdo, do mais votado entre os presentes, os demais
vereadores prestardo compromisso e tomardo posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
compromisso:

“Prometo cumprir a Constituigdo Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Organica
Municipal, observar as leis, desempenhar 0 mandato que me foi confiado e trabalhar pelo
progresso do Municipio e Bem estar de seu povo”.

§ 2° - Prestado o compromisso pelo Presidente, o secretario que for designado para

esse fim fara a chamada nominal de cada vereador, que declarara

“Assim o prometo”

8 3° - O vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo

no prazo de 15 dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal.



8 4° - No ato da posse, 0s Vereadores deverdo desincompatibilizar-se a fazer declaragao
de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo ambos transcritas em livro

proprio, resumidas em ato e divulgadas para o conhecimento publico.

Secéo Il

DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14° - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do prefeito, legislar sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se refere ao seguinte:
| — assuntos de interesse local, inclusive suplementado a legislacdo federal e a estadual,
notadamente no que se diz respeito:
a) a saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;
b) a protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural,
Ccomo 0S monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos do municipio.
c) a impedir a evasao, a destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e outros bens
de valor historico, artistico e cultural do municipio;
d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educacdo e a ciéncia;
e) a protecdo do meio ambiente e ao combate a poluicéo;
f) ao incentivo & industria e ao comercio;
g) criacdo de distrito industrial,
h) ao fomento da producao agropecuaria e a organizacdo do abastecimento alimentar;
i) a producdo de programas de construcdo de moradias, melhorando as condicdes
habitacionais e de saneamento bésico;
j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavoraveis;
I) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizagdo as concessdes de pesquisas e
exploracgdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;
m) ao estabelecimento e a implantacéo da politica de educacgéo para o transito;
n) a cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio e o
desenvolvimento e do bem estar, atendidas as normas fixadas em Lei Complementar Federal,

0) a0 uso e 0 armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e afins;



p) as politicas publicas do Municipio;

Il — tributos municipais, bem como autorizar isen¢des e anistias fiscais e remissao de
dividas;

I11 — orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias, bem como autorizar
a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV — obtencdo e concessdo de empréstimos e operacOes de crédito, bem como sobre a
forma e os meios de pagamento;

V — concessao de auxilios e subvencoes;

VI — concessdo e permissdo de servigos publicos;

VII — concessdo de direito real e de uso de bens municipais;

V111 — alienacdo e concessdo de bens imoveis;

IX — aquisicdo de bens imdveis, quando se tratar de doacgéo;

X — criagdo, organizacdo e supressao de distritos, observada a legislagéo estadual,

X1 — criacdo, alteragdo e extin¢do de cargos, empregos e funcdes publicas e fixacdo da
respectiva remuneragao;

XII — plano diretor;

X111l — alteracdo da denominacdo de préprios, vias e logradouros publicos;

XIV — guarda municipal destinada a proteger bens, servicos e instalacbes do
Municipio;

XV — ordenamento, parcelamento, uso e ocupacado do solo urbano;

XVI - organizacdo e prestacao de servicos publicos.

Art. 15° - Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as seguintes

atribuicoes:

| — eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei Orgénica e do
Regimento Interno;

Il — elaborar 0 seu Regimento Interno;

Il — fixar a remuneracgéo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos vereadores, observando-
se o0 disposto no inciso V do artigo 29 da Constituicdo Federal e o estabelecimento nesta Lei
Organica;

IV — exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual competente, a

fiscalizacdo financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do municipio;



V — julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatérios sobre a execucdo dos
planos de governo;

VI — sustar os atos normativos do Poder Executivo, que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacdo legislativa;

V11— dispor sobre sua organizacéo, funcionamento, policia, criacdo, transformacéo ou
extin¢do de cargos, empregos e funcgdes de seus servicos e fixar a respectiva remuneracao;

VIl —autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder a 15
(quinze) dias;

IX — mudar temporariamente a sua sede;

X — fiscalizar e controlar, diretamente os atos do poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta e funcional;

XI — proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo apresentadas a
camara dentro do prazo de sessenta (60) dias ap0s a abertura de sessdo legislativa;

XI1 — processar e julgar os Vereadores, nos casos previstos nesta Lei Organica;

X111 — representar ao Procurador geral da Justica, mediante aprovacao de dois tercos
dos membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou ocupantes de
cargos de mesma natureza, pela préatica de crime contra a Administracdo Pablica que tiver
conhecimento;

X1V — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e afasta-lo
definitivamente do cargo, nos termos previstos em Lei;

XV — conceder licenca ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

XVI - criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que se inclua na
competéncia da Camara Municipal, sempre gque o requerer pelo menos um terco dos membros
da Camarag;

XVII - convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza
para prestar informacgdes sobre matéria de sua competéncia;

XIX — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX —decidir sobre a perda de mandato de vereador por voto secreto e maioria absoluta,
nas hipdteses previstas nesta Lei Organica;

XXI1 — conceder titulo honorifico a pessoa que tenham reconhecidamente prestado
servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de dois tercos de

seus membros;



§ 1° - E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde solicitado e
devidamente justificado, o0 prazo para que os responsaveis pelos érgdos da Administracdo
direta e indireta do Municipio prestem as informacGes e encaminhem os documentos
requisitados pela Camara Municipal na forma desta Lei Organica;

8§ 2° - 0 ndo atendimento prazo estipulado no paragrafo anterior faculta ao Presidente
da Camara solicitar, na conformidade da legislagéo vigente, a intervencdo do Poder Judiciario

para fazer cumprir a legislacao.

Secao IV

DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO

Art. 16° - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
do Municipio e de todas as entidades da administracdo direta e indireta, quanto aos aspectos
de legalidade, legitimidade e economicidade, assim como a aplicacdo das subvencOes e
renuncia de receitas, sera exercida pelo poder Legislativo Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno que de forma integrada, serdo mantidas pelos
Poderes Legislativo e Executivo.

8§ 1°- o controle externo serd exercido pela Camara Municipal com o auxilio do tribunal
de Contas do Estado.

§ 2° - 0 parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, sobre as contas
que o prefeito e a Mesa da Camara devem anualmente prestar, sé deixard de prevalecer por
decisdo de 2/3 dos membros da Camara Municipal.

8§ 3° - As contas do prefeito e da Mesa da Camara serdo enviadas ao tribunal de Contas
do Estado até o dia trinta e um de marco, devendo, a partir desta data, durante no minimo
sessenta dias, uma das vias permanecer a disposi¢do, Camara e no Tribunal, para exame e
apreciacao de qualquer contribuinte, que podera questionar sua legalidade, nos termos da Lei.

8 4 — Recebido o parecer prévio, a Camara devera pronunciar-se no prazo de sessenta
dias, na que a lei dispuser.

85— Se a Camara ndo deliberar no prazo de que trata o paragrafo anterior considerar-
se-a prevalente o parecer do Tribunal de contas.

8 6° - prevalecendo o parecer pela rejeicdo das contas, serdo de imediato adotadas as

providéncias, observadas as formalidades da Lei.



8 7° - A partir da data do recebimento das contas do Municipio, o tribunal de Contas
terd o prazo de um ano para emitir o seu parecer, findo o qual, ndo havendo manifestacéo,
entender-se-4 como recomendado a aprovagé&o.

8 8° - As contas do Prefeito, enviadas a apreciagdo do Tribunal de Contas, na forma e
prazo descritos no 8 3° deste artigo, também o seréo a respectiva Camara, acompanhadas dos
devidos comprovantes de despesas as que elas se refiram, sempre através de recibos, faturas

e documento fiscal.

Secao V

DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 17° - A remuneracédo do Prefeito, do vice-Prefeito, e dos vereadores, sera fixada
pela Camara Municipal no dltimo ano da legislatura, vigorando pela legislatura seguinte,
observado o disposto na Constituicdo Federal e Estadual.

Art. 18° - A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito, e dos Vereadores sera fixada
determinando-se o valor em moeda corrente no Pais, vedada qualquer vinculacéo.

§ 1° - A remuneracgdo de que trata este artigo serd atualizada pelo indice de inflagéo,
com a periodicidade estabelecida no decreto legislativo e na resolucéo fixadores.

8 2°- A remuneracéo do Prefeito serd composta de subsidios e verba de representacao.
8§ 3°- A verba de representacdo do Prefeito Municipal ndo poderd exceder a dois tercos
de seus subsidios;

8 4° - A verba de representacdo do Vice-Prefeito ndo podera exceder & metade da que
for fixada para o Prefeito Municipal.

8§ 5° - A remuneracdo dos vereadores sera dividida em parte fixa e parte variavel,
vedada acréscimos a qualquer titulo, salvo as gratificagdes.

8 6° - A verba de representacdo do presidente da cdmara, que integra a remuneracéo,

ndo poderd exceder a dois tercos da que for fixada para o prefeito municipal.

Art. 19° - O limite maximo de remuneracéo de Vereador corresponde a cinquenta por
cento (50%) de percebido em espeécie pelo Prefeito do Municipio, obedecido o disposto no §
4° do Art. 23 da Constituicdo Estadual.



Art. 20° - Podera ser prevista remuneracdo para as sessoes extraordinarias, desde que

observado o limite fixado no artigo anterior.

Art. 21° - No caso da ndo fixacéo prevalecera a remuneracdo do més de dezembro do

ultimo da 1° legislatura, sendo este valor atualizado monetariamente pelo indice inflacionario.

Art. 22° - Ao ex-vereador, serd atribuida uma pensdo especial correspondente ao
seguinte percentual da remuneracdo do vereador em exercicio.

8 1° - Penséo especial de 50% (cinquenta por cento) da remuneracdo do vereador, sera
concedida ao vereador por invalidez permanente decorrente de acidentes, doengas graves,
contagiosas e incuraveis, ocorrida em pleno exercicio do mandato.

8§ 2° - Seré concedida uma pensdo vitalicia a vituva ou filho menor até completar maior
idade ou filho invalido de vereador falecido no exercicio do mandato no valor equivalente a

50% (cinguienta por cento) da remuneracdo do vereador.

Secao VI

ELEICAO DA MESA

Art. 23° - Imediatamente ap0s a posse, 0s vereadores reunir-se-ao sob a Presidéncia
do vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na mesa, ou na hipétese de inexistir
tal situacdo, do mais votado entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da
camara, elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.

8 1° - 0 mandato da Mesa seré de 2 (dois) anos, vedada a reconducéo para 0 mesmo
cargo na eleicdo imediatamente subsequente.

§ 2° - Na hipotese de ndo haver nimero suficiente para elei¢cdo da Mesa, o Vereador
gue mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa ou, na hipétese de inexistir tal situacéo,
0 mais votado entre 0s presentes permanecera na presidéncia e convocara sessdes dirias, até
que seja eleita a Mesa.

8§ 3° - A eleigdo para renovagdo da Mesa realizar-se-a obrigatoriamente na Ultima
sessdo ordinaria da sessdo legislativa, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro.

8 4° - Cabera o Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a composicao

da Mesa Diretora e, subsidiariamente, sobre a sua eleicao.



8 5° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto da maioria
absoluta dos membros da Cémara Municipal, quando faltoso, omisso, ou ineficiente no
desempenho de suas atribui¢des, devendo o Regimento Interno da Camara Municipal dispor

sobre o processo de destitui¢do e sobre a substituicdo do membro destituido.

Secédo VII

DAS ATRIBUCOES DA MESA

Art. 24° - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribui¢des estipuladas
no regimento Interno:

| — enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia da marco, as contas do exercicio
anterior;

Il — Propor ao Plenério projetos de resolugdo que criem, transformem e extingam
cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como a fixagdo da respectiva
remuneracao, observadas as determinacdes legais;

Il — declara a perda de mandato de vereador, de oficio ou por provocacao de qualquer
dos membros da Camara, nos casos previstos nos incisos Il e IV do Art. 42° desta Leli
Organica, assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno.

IV — Elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, apds aprovacao pelo
plenario, a proposta parcial do orcamento da Camara, para ser incluida na proposta geral do
Municipio, prevalecendo na hip6tese de ndo aprovacdo pelo plenario, a proposta elaborada
pela Mesa.

Paragrafo Unico — A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.

Art. 25° - Terdo de forma da decreto legislativo ou de solucéo as deliberacdes da
Cémara que independem de san¢éo do Prefeito.
8 1° - tratam os decretos legislativos da matéria de exclusiva competéncia da Camara

que tenham efeito externo, tais como:

| — concessédo de licenga ao Prefeito para afastar-se do cargo ou para ausentar do
Municipio por mais de quinze dias;
I — aprovacao ou rejeicdo do parecer prévio sobre as contas do Prefeito e da Mesa da

Camara, proferido pelo Tribunal de Contas do Estado;



I11 — fixacéo do subsidio e da verba de representacéo do Prefeito;
IV — fixacéo do subsidio do Vice-Prefeito;
V — cassac¢do do mandato do prefeito;
VI — concessdo de titulo de cidaddo honorario ou qualquer outra homenagem ou

honraria.

§ - Tratam as resolugdes de matéria de carater politico-administrativo, de sua economia

interna, sobre as quais devam a Camara pronunciar-se em casos concretos, tais como:

| — matéria regimental;

Il — perda de mandato de vereador;

Il — fixacdo da remuneracdo de Vereadores;

IV — concessdo de licenca a Vereador para desempenhar missdo temporaria de carater
cultural ou de interesse do Municipio;

V — criacdo de comissao especial de inquérito;

VI — conclusdo de comissdo de inquérito.

Secédo VIII

DAS SESSOES

Art. 26° - A sessdo legislativa anual desenvolve-se de 20 de fevereiro a 20 de junho a
20 de dezembro, independentemente de convocagao.

8§ 1° - As reunides marcadas para as datas estabelecidas no capitulo serdo transferidas
para o primeiro dia Util subsequente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes
e secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno, e as remunerard de acordo com o

estabelecido neta Lei Organica e na legislacdo especifica.

Art. 27 — As sessBes da Camara Municipal deverao ser realizadas em recinto destinado

ao seu funcionamento, considerando —se nulas as que se realizem fora dele.
8 1° - comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa que
impeca a utilizacdo, poderéo ser realizadas sessoes em outro local, por decisdo do Presidente

da Camara.



8 2° - As sessOes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da camara.

Art. 28° - As sessOes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada
pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacéo do

decoro parlamentar.

Art. 29° - As sessOes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara ou por
outro membro da mesa com a Presenca minima de um terco de seus membros.
Paragrafo Unico. — Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que assinar o livro ou as

folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacdes.

Art. 30° - A convocacdo extraordindria da Camara Municipal dar-s-a:

| — pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

I — pelo presidente da Camara;

Il — a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo Unico — Na sessdo legislativa extraordinaria a Camara Municipal deliberara

somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

Secédo I1X
DAS COMISSOES

Art. 31° - A Camara Municipal tera comissdes permanentes e especiais, constituidas

na forma e com as atribuicGes definidas no regimento ou no ato de que resultar a sua criagédo.

8 1° - em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participe da Camara.

§ 2° - As comissdes em razo da matéria de sua competéncia cabe;

| - discutir e votar o projeto de lei que dispensar na forma do Regimento a competéncia
do plenario, salvo se houver recursos de um décimo da Camara;
Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;
I11 — convocar secretarios municipais ou ocupantes de cargos de uma mesma natureza
para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;
IV — receber petigOes, reclamagdes, representagdes, ou queixas de qualquer pessoa

contra os atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;



V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidad&o;
VI — apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;
VIl —acompanhar junto a prefeitura Municipal a elaboragdo da proposta orcamentaria,

bem como a sua posterior execucao.

Art. 32° - As comissOes especiais de inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, que serdo
criadas pela Camara mediante requerimento de um terco de seus membros, para apuracdo de
fatos determinado e por prazo certo, sendo suas conclus@es, se 0 caso, encaminhadas ao

Ministério Pablico para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 33° - Qualquer entidade da Sociedade civil podera solicitar ao presidente da
Camara que lhe permitida conceito ou opinides, junto as comissdes, sobre projetos que nelas
se encontrem para estudo.
Paragrafo unico — O Presidente da Camara enviard o pedido ao Presidente da respectiva
comissdo, a quem cabera definir ou indeferir o requerimento indicado, se for o caso, dia e hora

para 0 pronunciamento e seu tempo de duracao.

Secdo X

DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 34° - Compete ao Presidente da camara, além de outras atribui¢des estipuladas no
Regimento Interno:
| — representar a Camara Municipal;
I1 —dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;
Il — interpretar e fazer cumprir o regimento interno;

IV — promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, como as Leis que recebem
sancdo tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenério e ndo tenham sido promulgadas
pelo Prefeito municipal;

V — fazer publicar os atos da mesa, bem como as resolucgdes, os decretos legislativos
e as leis por ele promulgadas;
VI — declarar extinto o0 mandato do prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, nos

casos previstos em Lei;



VII — apresentar ao plenario, até o dia (20) vinte de cada més, o balanco relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior;
V11 — requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;
IX — exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal nos casos previstos em
Lei;
X — designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as indicacfes
partidarias;
XI — mandar prestar informac6es por escrito e expedir certiddes requeridas para a
defesa de direitos e esclarecimento de situacoes;
XII — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros
da comunidade;
X1 —administrar os servi¢os da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos pertinentes

a essa area de gestdo;

Art. 35° - O Presidente da Camara, ou quem o substituir somente manifestara o seu

voto nas seguintes hipoteses:

| — na eleigéo da Mesa Diretora;
Il — quando a matéria exigir, para sua aprovagao, o voto favoravel de 2/3 ou da maioria
absoluta dos seus membros da Camara.

Il — quando ocorrer empate em qualquer votacao no plenario.

Secéo XI

DO VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 36° - Ao Vice-Presidente competente além das atribui¢es contidas no Regimento

Interno, as seguintes:

| — substituir o Presidente da Camara em suas faltas, auséncias, impedimentos ou

licenca;
Il — promulgar e fazer pablicar, obrigatoriamente a resolucdes e decretos legislativos
sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixe de fazé-lo, no prazo

estabelecido;



I11 — Promulgar e fazer publicar obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito Municipal
e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo, sob pena de perda de

mandato de membro da mesa.

Secéo Xl

DO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 37° - Ao Secretario compete, além das atribuicdes contidas no Regimento Interno,

as seguintes:

| — redigir a ata das sessdes secretas e das reunides da Mesa;
Il — acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessdes e proceder a
sua leitura;
Il — fazer a chamada dos Vereadores;
IV — registrar, em livro préprio, os precedentes firmados na aplicacdo do regimento
interno;
V — fazer a inscri¢do dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI — substituir os demais membros da mesa, quando necessario.
Secédo XIlII
DOS VEREADORES
Subsecao |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 38° - Os Vereadores gozam de inviolabilidade, por suas opinides, palavras e votos
no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.
Art. 39° - Os vereadores nédo serdo obrigados a testemunhar perante a Camara, sobre

informac0des recebidas ou prestadas em razéo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas

que Ihes confiaram ou deles receberam informacdes.



Art. 40° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no

Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a percep¢éo, por
estes: de vantagens indevidas.

Subsecao Il

DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 41° - Os Vereadores ndo poderéo:

| — desde a expedicéo da diploma:

a) — firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresa publica,
sociedade de economia mista, fundacfes ou empresas concessionarias de servigos publicos
municipais, salvo quando o contrato obedecer a clausula uniformes;

b) — aceitar ou exercer cargos, funcdo ou emprego remunerado, inclusive 0s que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes na linha anterior.

Il — Desde a posse:

a) — ser proprietarios controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o municipio ou nela exercer funcgédo
remunerada;

b) - ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum nas entidades
referidos na alinea (a) e do inciso (I), salvo o cargo de Secretario Municipal ou
equivalente;

C) — patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere
a alinea (a) do inciso (1);

d) - ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 42° - Perdera o mandato: O Vereador

I — que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no Art. Anterior;

I1 — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa a terca parte das sessdes

ordinarias da Camara, salvo em caso de licenca ou demisséo oficial autorizada;



IV — que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V — Quando o decretar a Justica eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal,
VI — que sofrer condenacgédo criminal em sentenca transitada em julgado;

VIl — que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido

nesta Lei Organica.

8 1° - extingue-se 0 mandato e assim sera declarado pelo Presidente da Camara, quando
ocorrer falecimento ou rendncia escrito do Vereador.

82° - nos casos dos incisos I, I1, IV e VI deste artigo, a perda do mandato sera decidida
pela Camara, por voto escrito e maioria absoluta mediante provocacao da mesa ou de partido
politico representado na Camara, assegurada ampla defesa;

8 3° - nos casos dedos incisos Il IV,V e VII a perda do mandato seré declarada pela
mesa da Cémara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer Vereador ou de Partido

politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Subsecdo 111

DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 43 — O exercicio de vereanca por servidor publico se dard de acordo com as
determinacOes da Constituicdo Federal.
Paragrafo Unico — o Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica municipal é

inamovivel de oficio pelo tempo de duracdo de seu mandato.
Subsecdo 1V
DAS LICENCAS
ART. 44 — o0 Vereador podera licenciar-se:
| — por motivos de saude, devidamente comprovado;

Il — para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenga néo seja superior

a 120 (cento e vinte) dias por sesséo legislativa.



8 1° - Nos casos dos incisos | e 11, ndo podera o vereador reassumir antes que se tenha
esgotado o prazo de sua licenca.
§ 2° - Para fins de remuneracdo, considerar-se-4& como em exercicio o VVereador
licenciado nos termos do inciso |.
§ 3% - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente sera
considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragéo, da vereanca.
8§ 4° - O afastamento para o desempenho de missdes temporérias de interesse do
municipio ndo sera considerado como de licenca, fazendo o vereador jus a remuneracao
estabelecida.

Subsecdo V

DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 45° - No caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretario Municipal
ou equivalente far-se-4 convocacdo do suplente pelo Presidente pelo Presidente da camara.
8 1° - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renunciante.
§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, o Presidente da Camara comunicaré o
fato dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral.
8 3°- Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-

se-a 0 quorum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

Secéo XIV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Subsecao |

DISPOSICAO GERAL
Art. 46° - O Processo legislativo Municipal compreende a elaboracao de:
| — emendas a Lei Orgénica Municipal;
Il — leis complementares;
I — leis ordinarias;

IV — leis delegadas;



V — medidas provisorias
VI — decretos legislativos;
VII — resolucgdes.

Subsecao Il

DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 47° - A Lei Organica municipal podera ser emendada mediante proposta:

| — de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il — do prefeito Municipal;

I11 — de iniciativa popular.

§ 1° - A proposta de emenda a Lei Organica Municipal seré discutida e votada em dois
turnos de discusséo e votacao, considerando-se aprovado quando obtiver, ambos, dois ter¢os
dos votos dos membros da camara.

§ 2° - A emenda & Lei organica Municipal serd promulgada pela mesa da Camara com

0 respectivo nimero de ordem.

Subsecdo 11

DAS LEIS

Art 48° - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador
ou comissao da Camara, ao Prefeito Municipal e aos Cidad&os, na forma e nos casos previstos

nesta Lei Organica.

Art. 49° - compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das leis que

versem sobre:

| — regime juridico dos servidores;
Il — criacdo de cargos, empregos e funcGes na administracdo direta e autarquica do
Municipio, ou aumento de sua remunerag&o;

Il — Orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual,



IV — criacdo, estruturacdo e atribuicdes dos 6rgdos da administracdo direta do

Municipio, inclusive as secretarias do Municipio.

Art. 50° - A iniciativa popular sera exercida pela apresentacao, a camara Municipal de
projeto de lei subscrito por no minimo 5% (cinco) por cento dos eleitores inscritos no
Municipio, contendo assunto de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros.

8§ 1° - A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para o seu recebimento
pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do nimero do respectivo
titulo eleitoral competente, contendo a informacéo do nimero total de eleitores do bairro da
cidade ou do municipio.

§ 2° - A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd as normas
relativas ao processo legislativo.

8 3° - Cabera ao regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre 0 modo pelo

qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos no Tribunal da Camara.

Art. 51° - Sdo objetos de leis complementares as seguintes matérias:

| — codigo Tributario Municipal;

Il — cédigo de obras ou de edificaces;
I11 — cdédigo de postura;

IV — codigo de zoneamento;

V — codigo de parcelamento do solo;
VI — Plano Diretor;

VIl — Regime Juridico dos Servidores;

Paragrafo Unico — As leis complementares exigem para a sua aprovacdo 0 voto

favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 52° - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que devera
solicitar a delegacdo & Camara Municipal.

8 1° - Nao serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia privativa da Camara
Municipal e a legislacdo sobre planos plurianuais, orgcamentos e diretrizes orcamentérias;

8 2° - A delegacdo ao Prefeito municipal terd a forma de decreto legislativo da Camara

Municipal, que especificara seu conteldo e 0s termos de seu exercicio.



8 3°- Se o decreto legislativo determinar apreciacdo da lei delegada pela Camara, esta

o fard em votacdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 53° - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica, podera adotar a
medida provisoria, com forca de lei, para abertura de crédito extraordinario, devendo submeté-
la de imediato a Cémara municipal, que, estando em recesso, sera convocada
extraordinariamente para se reunir no prazo de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Unico — A medida provisoéria perdera a eficacia, desde a expedicdo, se ndo
for convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicacdo, devendo a Camara

Municipal disciplinar as relagdes juridicas dela decorrentes.

Art. 54° - N&o sera admitido aumento da despesa prevista:
I — nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do prefeito
Municipal, ressalvados, neste caso, 0s projetos de leis orcamentarias;

I1 —nos projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos da Camara municipal.

Art. 55° - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos
de sua iniciativa, considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 30

(trinta) dias.

Art. 56° - O Projeto de lei aprovado pela Camara sera no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionard no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis.

8 1° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis o silencio do prefeito Municipal
importara em sancao.

8 2° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, comunicara, dentro de 48 (quarenta
e oito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos de veto.

8 3°- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso
ou de alinea.

8 4°- O veto serd apreciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do seu recebimento,

com parecer ou sem ele, em uma unica discusséo e votacao.



8 5° - O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, mediante
votacao secreta.

8 6° - Esgotado sem liberacéo o prazo previsto na ordem do dia na sessdo imediata,
sobrestadas as demais proposicdes até sua votacao final, exceto medida provisoria.

8 7° - Se o veto for rejeitado, p projeto serd enviado ao Prefeito Municipal, em 48
(quarenta e oito) horas, para promulgacéo.

8 8° - Se 0 Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e ainda no
caso de sancdo tacita, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este nao o fizer no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, cabera ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-lo.

8 9° - A manutengdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela

Céamara.

Art. 57° - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta

dos membros da Camara.

Art. 58° - A resolucdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da Camara,

de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo de san¢éo ou veto do Prefeito municipal.

Art. 59° — o decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia exclusiva
da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancdo ou voto do prefeito

Municipal.

Art. 60° - 0 processo legislativo das resolucdes e dos decretos legislativos se dara
conforme determinado no regimento Interno da Camara Municipal, observado no que couber,

o disposto nesta Lei Organica.

Art. 61° - o cidadd@o que o desejar podera usar da palavra durante a primeira discussdo
dos projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se inscrevam em lista especial na
Secretaria da Camara, antes de indicada a sessao.

8 1°- Ao se inscrever, o cidaddo devera fazer referéncia a matéria sobre o qual falara,
néo Ihe sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido expressamente mencionados na

inscricao.



8 2° - cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidaddos que podera fazer
uso da palavra em cada sessao.
8 3° - O regimento Interno da Camara estabelecera as condicdes e requisitos para uso

da palavra pelos cidad&os.

CAPITULO Il

DO PODER EXECUTIVO

Secéo |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art 62° - O poder executivo é exercido pelo Prefeito, com funcdes politicas, executivas
administrativas.

Art. 63° - O Prefeito e o vice-Prefeito serdo eleitores simultaneamente, para cada
legislatura, por eleicdo direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 64° - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subseqliente a elei¢do, em sessao solene da Camara Municipal ou, se esta ndo estiver reunida,

perante a autoridade juridica competente, ocasido em que prestardo o seguinte compromisso.

“Prometo cumprir a Constitui¢ao Federal, a Constituicdo Estadual e a Lei Orgéanica
Municipal, observar as leis, promover o bem geral dos municipios e exercer o cargo sob
inspiracao da democracia, da legitimidade e da legalidade”.

8 1° - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-prefeito, salvo motivo de
forca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o cargo de Vice-Prefeito
fardo declaracdo publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, resumidas em
atas e divulgadas para o conhecimento publico.

8 3° - No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo
declaracédo publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro proprio, resumidas em atas e

divulgadas para o conhecimento publico.



8 4° - O Vice-Prefeito, alem de outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela
legislacdo local, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais, 0
substituird nos casos de licenga e o sucedera no caso de vacancia do cargo.

Art. 65° - Em caso de impedimento do Prefeito e do vice-Prefeito e do Vice-Prefeito,
ou vacéncia dos respectivos cargos sera chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o
Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A recusa do presidente em assumir a Prefeitura implicard em perda

do mandato que ocupa na mesa Diretora.

Secdo Il

DAS PROIBICOES

Art. 66° -O Prefeito e 0 Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda

de mandato:

| — firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, empresas
publicas, sociedade de economia mista, fundagBes ou empresas concessionarias de servico
publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

I — aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive de que sejam
demissiveis ad nutum, na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em
virtude de concurso publico, aplicando, nesta hip6tese, o disposto no Art. 38° da Constituicdo
Federal;

Il — ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades mencionadas
no inciso | deste artigo;

V — ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fungdo remunerada;

VI — fixar residéncia fora do Municipio.

Secéo Il



DAS LICENCAS

Art. 67° - O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenca da Camara

Municipal, sobe pena de perda do mandato, salvo por periodo inferior a 15 (quinze) dias.

Art. 68° - O Prefeito ndo poderd licenciar-se quando impossibilitado de exercer o
cargo, por motivo de doenca devidamente comprovada.
Paragrafo Unico — No caso desta artigo e da auséncia em missdo oficial, o Prefeito

licenciado fara jus a sua remuneracao integral.

Secdo IV

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 69° - Compete privativamente ao Prefeito:

| — representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il —exercer a direcdo superior da Administracdo publica Municipal;

Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

IV — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V — enviar & Camara Municipal o plano Plurianual as diretrizes orgamentarias e o
orcamento anual do Municipio;

VI — enviar & Camara Municipal o Plano plurianual as diretrizes orcamentarias e o
orcamento anual do Municipio;

VII — editar medidas provisorias, na forma desta Lei organica;

VIII —dispor, sobre a organizagao e o funcionamento da Administracdo Municipal, na
forma desta Lei Organica;

IX — remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da
abertura da sesséo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias
que julgar necessarias;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas do

Municipio referentes ao exercicio anterior;



XI — prover e extinguir os cargos, 0os empregos e funcBes publicas municipais, na
forma da lei;

XII —decretar, nos termos legais, desapropriacao por necessidade ou utilidade publica
ou por interesse social;

XIII — celebrar convénio com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de
objetivos de interesse do Municipio;

XIV —prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagdes solicitadas, podendo
0 prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da matéria ou pela dificuldade de
obtencéo dos dados solicitados;

XV — publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre, relatorio
resumido da execucao orcamentaria;

XVI — entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos correspondentes as
suas dotagdes orcamentarias;

XVII - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento de sus atos
bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XVIII — decretar calamidade publica quando ocorrem fatos que justifiqguem;

XIX — convocar extraordinariamente a Camara;

XX — fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos, bem como
daqueles explorados pelo préprio municipio, conforme critérios estabelecidos na legislacao
Municipal;

XXI — requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de servidor publico
municipal omisso ou remisso na prestacdo de contas dos dinheiros publicos;

XXII — dar denominacdo a préprios municipais e logradouros publicos;

XX — superintender a arrecadacdo dos tributos e precos, bem como a guarda e
aplicacdo da receita, autorizando as despesas € 0s pagamentos, dentro das possibilidades
orcamentarias ou dos créditos autorizados pela Camara;

XXIV — aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou convénios, bem
como releva-las quando for o caso;

XXV — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com membros
da comunidade;

XXV —resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes, ou as representacdes que lhe
forem dirigidos;

8 1° - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuigdes previstas nos incisos XIII,
XXI, XXIV e XXVI deste artigo.



8 2° - O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo Seu Unico critério,

avocar a si a competéncia delegada.

Secao VI

DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 70° - Até 30 (trinta) dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito Municipal
devera preparar, para entrega ao sucessor e para publicacdo imediata, relatorio da situacdo da
Administracdo municipal que conterd, entre outras, informagdes atualizadas sobre:

| — dividas do municipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos,
inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de operacdes de crédito de qualquer
natureza;

Il — medidas necessarias a regularizacdo das contas municipais perante o Tribunal de
Contas ou 6rgdo equivalente. Se for o caso;

Il — prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da Unido e do
Estado, bem como do recebimento de subvencGes ou auxilios;

IV — situacdo dos contratos com concessionarias e permissdes de servicos publicos;

V — estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas formalizados,
informando sobre o que foi realizado e pago e o0 que ha por executar e pagar, com 0S prazos
respectivos;

VI — transferéncias a serem recebidas da Uni&o e do Estado por forca de mandamento
constitucional ou de convénios;

VIl - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara municipal,
para permitir que a nova administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes dar
prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los;

VIII - situacao dos servigos do Municipio, seu custo, quantidade e érgdo em que estdo

lotados e em exercicio.

Art. 71° - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma, compromissos
financeiros para execugdo de programas ou projetos apos o término do seu mandato, nao

previstos na legislacdo orcamentaria.



8 1 ° - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade
publica.
8 2° - Seréo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos praticados em

desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsabilidade do Prefeito Municipal.

Secédo VI

DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 72° - O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo, estabelecera as
atribuicbes dos seus auxiliares diretos, definindo-lhes competéncias, deveres e

responsabilidades.

Art. 73° - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente responsaveis,

junto com este, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 74° - Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer declaragéo de bens

no ato de sua posse em cargo ou funcdo publica municipal e quando de sua exonerag&o.

Secéo VI

DA CONSULTA POPULAR

Art. 75° - O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para decidir sobre
assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de distritos, cujas medidas deverdo
ser tomadas diretamente pela Administragdo Municipal.

Art. 76° - A consulta popular podera ser realizada sempre que a maioria absoluta dos
membros da Camara ou pelo menos 5% (cinco por cento) do eleitorado inscrito no Municipio,
no bairro ou no distrito, com a identificacdo do titulo eleitoral, apresentarem preposicdo nesse
sentido.



Art. 77° - A votacdo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de dois meses
apos a apresentacdo da proposicao, adotando-se a célula oficial que conterd as palavras SIM
ou NAO indicando, respectivamente aprovacao ou rejeicio da proposicao.

8 1° - A proposicdo sera considerada aprovada se o resultado lhe tiver sido favoravel
pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem as urnas, em manifestacéo a que tenham
apresentado pelo menos 50% (cinquenta por cento) da totalidade dos eleitores envolvidos.

8 2° - Seréo realizadas de consulta popular nos quatro meses que antecederem as
eleicBes para qualquer nivel de Governo.

§ 3° - E vedada a realizagio de consulta popular nos quatro meses que antecedem as

eleicdes para qualquer nivel de governo.

Art. 78° - O Prefeito Municipal proclamara o resultado da consulta popular, que sera
considerado como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o governo municipal, quando

couber, adotar as providéncias legais para a sua consecucao.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 79° - A Administracdo Publica Municipal indireta ou fundacional de ambos
Poderes, obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e,
também ao seguinte:

| — Os cargos empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros, que
preenchem os requisitos estabelecidos em lei;

Il — A investidura em cargo ou funcdo publica depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagGes para cargo em
comissédo declarado em Lei de livre nomeacéo e exoneragéo;

Il — o prazo de validade do concurso publico sera de dois anos prorrogavel uma vez

por igual periodo;



IV — Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo, aquele aprovado
em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V — Aos cargos em comissdo e as funcBes de confianca serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos
casos e condicdes previstas em Lei;

VI — A Lei definira e, reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadores de deficiéncia, definindo os critérios de sua admissao;

VIl — A Lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VIl — A Lei fixara a relagdo de valores entre a maior e a menor remuneracdo dos
servidores publicos municipais, observados como limites maximos, os valores percebidos

como remuneracdo, em espécie, pelo Prefeito Municipal.

Art. 80° - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos municipal, sem
distingcdo de indice, far-se-a sempre na mesma data.

I — os vencimentos dos cargos do poder legislativo ndo poderdo ser superiores aos
pagos pelo poder Executivo;

Il — é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de vencimentos para o efeito de
remuneracao do pessoal do servico puablico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior
e no artigo 39°, 8 1° da Constituigdo federal;

Il — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidores publicos municipais ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessdo ulteriores sob 0 mesmo titulo ou
idéntico fundamento;

IV — Os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a
remuneracdo obsevara o disposto neste artigo, incisos Il, 11, o principio da isonomia, a
obrigacdo do pagamento do imposto de renda, retido na fonte, exceto os aposentados com
mais de sessenta e cinco anos;

V — é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios;

a) — a de dois cargos de professor ;

b) —a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) — a de dois cargos privativos de médico.



VI - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mista e fungdes mantidas pelo poder publico
Municipal;

VIl — Nenhum servidor sera designado para funcGes ndo constantes das atribuidas do
cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada, com gratificacao de Lei;

VIl — a administracdo fazendéria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas
de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma
que a Lei estabelecer;

IX — somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade de
economia mista, autarquia ou fundagéo publica;

X — depende de autorizacdo legislativa, em cada caso a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como participacdo delas em empreses
privadas;

XI — ressalvados os casos determinados na legislacdo federal especificas as obras,
servicos, compras e alienacdo serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que
assegure igualdade de condicBGes a todos os concorrentes, co clausulas que estabelecam
obrigacBes de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a
qual somente permitira as existéncias de qualificacdo técnica e economia indispensaveis a

garantia do cumprimento das obrigagdes.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 0rgaos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

8 2 °- A ndo observéancia do disposto nos incisos implicara a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8§ 3°- As reclamacdes relativas a prestacao de servicos publicos serdo disciplinadas em
lei

8 4° - Os atos de improbidade administrativa do municipio importardo a suspensédo dos
direitos politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento
ao erario, na forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8 5° - As pessoas juridicas de direito publico e de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a

terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.



Aurt. 81° - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes

disposicdes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual, ficara afastado de seu cargo,
emprego ou funcao;

Il — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
facultado optar ela sua remuneracéo;

Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneracdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, seréd aplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por
merecimento;

V — para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento, os valores seréo

determinados como se no exercicio estivesse.

CAPITULO II

DOS SEVIDORES PUBLICOS CIVIS

Art. 82° - Os planos de cargos e carreiras do servigo publico municipal serdo
elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais remuneracdo compativel com o
mercado de trabalho para a funcdo respectiva, oportunidade de progresso funcional e acesso

a cargos de escal&o superior.

Art. 83° - O municipio instituira, no ambito de sua competéncia, regime juridico Unico
e planos de carreira para os servidores da administragdo publica direta, das autarquias e das
fundagdes publicas.

Paragrafo Unico — Sera assegurado aos servidores da administracéo direta, indireta ou
fundacional, isonomia de vencimentos para cargos de atribui¢des iguais ou assemelhadas do
mesmo poder ou entre os servidores dos Poderes executivo e Legislativo, ressalvadas as

vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.



Art. 84° - Sdo direitos dos servidores publicos civis do Municipio:

I — vencimento ndo inferior ao salario minimo nacionalmente unificado, capaz de
atender e satisfazer as suas necessidades basicas e de sua familia, com o indexador utilizado
nos reajustes mensais, de modo a preservar o poder aquisitivo, vedada sua vinculagdo para
qualquer fim;

Il — irredutibilidade de vencimentos, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

Il — vencimento fixo, nunca inferior ao salario minimo, para 0s que recebem
vencimentos variaveis e que seja assegurado o direito de grave e livre associacao sindical,

IV — o décimo terceiro més de vencimento, com base na remuneracéo integral ou no
valor da aposentadoria;

V — remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

VI — salério familia aos dependentes na forma da lei;

VII — duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta horas
semanais, facultada a compensacao de horarios e a reducdo de jornada, mediante acordo ou
convencao coletiva de trabalho;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos e feriados civil
e religioso de acordo com a tradicao local,

IX — remuneracdo do servico extraordinario superior ao minimo em 50% (cinquenta
por cento) a do normal,

X —reducdo dos ricos inerentes ao trabalho de normas de salde, higiene e seguranca;

IX — adicional de remuneracdo para as atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas na forma da lei;

XI1I — pensdo especial, na forma que a lei estabelecer a familia do servidor que vier a
falecer;

XIII — férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o amais do que o salario
normal;

XIV — licenga prémio por decénio de servicgo prestado ao Estado ou ao Municipio.

XV —licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracédo de cento
e vinte dias;

XVI - licencga a paternidade, nos termos da lei:



XVII —remocao para igual cargo ou funcéo, no lugar de residéncia do conjuge, se este
também for funcionario ou servidor, atendidas as condi¢Ges determinadas em lei;

XVIII — o adicional por tempo de servico sera pago, automaticamente, pelos sete
quinglénios em que se desdobrar, a razdo de cinco por cento pelo primeiro; sete por cento
pelo segundo, nove por cento pelo terceiro, onze por cento pelo quarto. Treze por cento pelo
quinto, quinze por cento pelo sexto, dezessete por cento pelo sétimo, incidentes sobre a
retribuicdo por remuneracéo do beneficiario, ndo se admitindo a computacéo de qualquer deles
na base de calculo dos subsequientes, sendo este direito extensivo ao funcionario investido em
mandato legislativo municipal.

Paragrafo unico — Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresa
fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Estado e o Municipio, sob
pena de demissdo do servidor pablico.

Art. 85° - 0 servidor sera aposentado:

I — por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais, quando decorrentes de
acidentes em servicos, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, e, proporcionais nos demais casos;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

I11 — voluntariamente:

a) — aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher com

proventos integrais;

b) — aos trinta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistério, se professor,

e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

c) — aos trinta anos de servicos, se homem e aos vinte e cinco anos, se mulher,

com proventos proporcionais ao temo de servico;

d) Ao0s sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta se mulher, com

proventos proporcionais ao tempo de servico

8 1° - Lei complementar poderd estabelecer excegdes ao disposto no insiso III, “a” e
“c”, deste artigo, no caso de exercicio de atividades penosas, insalubres ou perigosas.

8 2° - Serd computado, intregalmente, para todos os efeitos, em favor do servidor
publico o tempo de servico publico federal, estadual ou municipal, bem como prestado a
entidades privadas, comprovado o vinculo empregaticio e mesmo o tempo de trabalho

autdbnomo, desde que comprovado o pagamento das contribui¢Ges previdenciarias.



§ 3° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente coincididos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

8 4° - O beneficio da a pensdo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos
ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei municipal, observado o
disposto no paragrafo 3° deste artigo e o paragrafo 5° do artigo 40 da Constituicdo Federal.

8 5°- Em nenhum caso o valor do provento de aposentadoria podera ser inferior ao do
piso nacional de salarios.

8 6° - Ao servidor publico aposentado pela compulséria e por invalidez permanente,
sem que tenha atingido o final da carreira, fica assegurada a incorporacédo a seus proventos de
um adicional correspondente a 25% (vinte e cinco) por cento de sua remuneragao.

§ 7° - O servidor, apds trinta dias de protocolizagdo do pedido de aposentadoria
voluntaria, podera afastar-se de exercicio de suas funcdes, sem prejuizo de qualquer direito,
independente de qualquer formalidade.

8 8°- A Lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

Art. 86° - Sdo estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
em virtude de concurso publico.

8 1° - O servidor publico estavel so6 perdera o cargo em virtude se sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla
defesa.

8 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd este
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacg&o, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em

disponibilidade remunerada, até o seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 87° - Nos cargos organizados em carreira, as promocoes serdo feitas por

merecimento e antiguidade, alternadamente.

Art. 88° - Ao funcionério, é assegurado o direito de peti¢do, para reclamar, requerer,

representar, pedir reconsideracéo e recorrer, desde que o faga dentro das normas de urbanidade



em termos, vedado a autoridade negar conhecimento a peticao devidamente assinada, devendo
decidir no prazo Maximo de 60 (sessenta) dias.

8 1° - Quando a peticdo versar sobre direito patrimonial do funcionério municipal,
compete a autoridade a quem & dirigida a peticdo decidir dentro de 30 (trinta) dias, incluida
neste prazo toda a tramitacdo do processo, tanto dos 6rgaos administrativos encarregados da
instrucdo, como das autoridades responsaveis pela emissao de pereceres técnicos e juridicos.

§ 2° - Concluida a tramitacdo, a autoridade terd 05 (cinco) dias para decidir o0 mérito
do pedido.

8 3°- Se a autoridade a quem for dirigida a peti¢do néo tiver competéncia para decidir,
encaminhara dentro de 72 (setenta e duas) horas a matéria & autoridade competente, a qual se
vinculara por sua vez, ao prazo do paragrafo anterior.

8 4° - O descumprimento dos prazos estipulados neste artigo implicara a
responsabilidade das autoridades omissas, e a presencao de decisdo favoravel ao pedido, com
efeitos patrimoniais se houver, devidos a partir da data e expiracéo do prazo, ou sendo o caso,
de efeito retroativo.

8 5° - Na hipotese do paragrafo anterior, o interessado requerera diretamente ao 6rgao
méaximo de pessoal da entidade publica municipal a que estiver subordinado que seja incluida,
de imediato, a sua retribuicdo mensal a vantagem pecuniaria decorrente da solicitacao,

resultando o descumprimento do pedido em crime de responsabilidade.

Art. 89° - Lei complementar de iniciativa do Prefeito Municipal, disciplinara a politica
salarial do servidor publico municipal, fixando o limite maximo e a relacéo de valores entre a
maior e a menor remuneracdo, estabelecendo os pisos salariais das diversas categorias
funcionais, a data-base do reajuste de vencimentos e os critérios para a sua atualizacao

permanente.

Art. 90° - E assegurado ao servidor publico municipal o principio da hierarquia salarial,
consiste na garantia que havera, em cada nivel de vencimento, um acréscimo nunca inferior a
dez por cento do nivel imediatamente antecedente e a fixacdo, entre cada classe, referéncia ou

padrdo, de diferenca ndo inferior a dez por cento.

Art. 91 — E defeso ao Poder Executivo encaminhar 8 Camara Municipal, projeto de lei
contendo restri¢des a inclusdo, na base de célculo das vantagens incorporadas ao vencimento

do servidor, de reajustes, aumentos, abonos, ou qualquer forma de alteracdo de vencimentos.



CAPITULO Il

DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 92 — A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-a 6rgao oficial ou, ndo
havendo, em 6rgédo da imprensa local.

§ 1° - No caso de ndo haver peridédicos no municipio a publicacdo seré feita por
afixacdo, em local proprio e de acesso publico, na sede da Prefeitura Municipal ou da Camara
Municipal.

§ 2° - A publicacgdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resumida.

8§ 3°- A escolha do 6rgédo de imprensa particular para divulgagdo dos atos municipais
sera feita por meio de licitacdo em que se levardo em conta, além dos precos, as circunstancias

de periodicidade, tiragem e distribuicao.

Art. 93 — A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-
se-&:

| — mediante decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar de:

a) — regulamentacdo de lei;

b) — criacdo ou gratificacOes, quando autorizadas em lei;

c) — abertura de créditos especiais e suplementares;

d) — declaracdo de utilizacdo publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacao ou serviddo administrativa;

e) — criacdo, alteracdo e extin¢do de 6rgdos da Prefeitura, quando autorizada em lei;

f) — definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicdes dos servidores da
Prefeitura ndo privativas de lei;

g) — aprovacédo de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da administracao direta;

h) — aprovacéo dos estatutos dos 6rgdos da administracdo descentralizada;

i) — fixacdo e alteracdo dos precos, dos servigos prestados pelo municipio e
aprovacao dos precgos dos servicos concedidos ou autorizados;

J) — permissdo para exploracdo de servigcos publicos e para e para uso de bens

municipais;



I) — aprovacéo de planos de trabalho dos 6rgaos da administracao direta;

m) — criacdo, extin¢do, declaragdo ou modificacdo de direitos administrados, néo
privativos da Lei;

n) — medida executorias do plano diretor;

0) — estabelecimento de normas de efeitos esternos néo privativas de lei;

Il — mediante portaria, quando se tratar de:

a) — provimento a vacancia de cargos publicos, e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais;

b) — lotacdo e relotagéo dos quadros de pessoal;

c) — criacdo de comissdes e designacao de seus membros;

d) — instituicdo e dissolucdo de grupos de trabalho;

e) — autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e dispensa;

f) — abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de penalidade;

g) — outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei ou
decreto.

Paragrafo Unico — podera ser delegado os atos constantes no item 11 deste artigo.

TITULO V

DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |

DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secdo |

DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 94° - 0 municipio podera instituir os seguintes tributos:



| — impostos;

Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos, a
sua disposicao;

I11 — contribuicdo de melhorias decorrentes de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, 0s impostos terdo carater pessoal e serdo graduados,
segundo a capacidade economica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esse objetivo, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econémicas do
contribuinte.

§ 2° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo préprio de imposto.

8§ 3° - A legislagdo municipal sob matéria tributaria respeitara as disposicdes da Lei
Complementar federal.

| — sob conflitos de competéncia;

I — regulamentac&o de limitagGes constitucionais do Poder Tributario;

Il —as normas gerais sobre:

a) — definicdo de tributo e sua espécie, bem como fatos geradores, base de calculo e
contribuinte de impostos;
b) — obrigacéo, langcamento, credito, prescricdo e decadéncia tributaria;

¢) — adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pela sociedade cooperativa;

§ 4° - O municipio poderd instituir contribuicfes cobradas de seus servidores, para o

custeio, os beneficios destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

Secao Il

DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 95° - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao

Municipio:

| — exigir ou aumentar tributos sem lei que estabeleca;



Il — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distingdo em razao de ocupacao profissional ou funcédo por eles
exercida, independentemente da denominac&o juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

11 — cobrar tributos;

a) — em relagdo a fatos geradores ocorridos entes do inicio da vigéncia da lei que
houver instituido ou aumentado;
b) — no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que institui ou

aumentou;

IV — utilizar tributos com efeito de confisco;

V — estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
interestaduais ou intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias
conservadas pelo poder publico;

VI — instituir impostos sobre:

a) — patriménio, rendas ou servi¢os, um dos outros;

b) —templos de qualquer culto;

c) - patriménio, rendas ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas funcgdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituices de educacdo e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) - livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao.

8§ 1° - A vedacdo do inciso 11, b, ndo se aplica ao impostos previstos nos Arts. 153,
I, I, IV e V, 154, |1, da Constituicdo Federal.

§ 2° - A vedacdo do inciso VI, a, é extensiva as autarquias e as fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimbnio, a renda aos servigos,
relacionados com a exploracdo de atividades econémicas regidas pelas normas aplicaveis a
empreendimentos privados, ou em que haja contra prestacdo ou pagamento de precos ou
tarifas pelo usuério, nem exonera o promitente comprador da obrigagdo de pagar impostos
relativamente ao bem imovel.

8 3° - As vedacOes expressas no inciso VI, alinea b e ¢, compreendem somente o
patriménio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades

nelas mencionadas.



8§ 4° - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos a
cerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servigos.

§ 5° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria tributaria ou
previdenciaria s6 poderd ser concedida através de lei especifica, federal, estadual ou

municipal.

Aurt. 96° - Compete ao municipio instituir impostos sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;

Il — transmiss&o inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisicao;

Il — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no Art. 155, I, b, da
Constituicdo Federal, definidos em lei complementar.

§ 1° - O imposto previsto no inciso | poderd ser progressivo nos termos da lei
municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcédo social da propriedade.

§ 2° - 0 imposto previsto no inciso 1l:

| —ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimonio de
pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporacédo, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

Il — compete a0 municipio da situacdo do bem.

8 3° - O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do imposto estatal
previsto no Art. 155 I, b, da Constituicdo Federal, sobre a mesma operacao.

8§ 4° - Cabe & Lei complementar:

| — fixar as aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e IV;
Il — excluir da incidéncia do imposto previsto no inciso IV exportacdes de servigos

para o exterior.



Secéo Il
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS
Aurt. 97° - Pertencem ao Municipio:

| — O produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre renda e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, qualquer titulo, por eles, suas
autarquias e pelas fundacgdes que instituirem e mantiverem;

Il — cinqlenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis neles situados;

Il — cinqlienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado, sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV — vinte e cinco por cento do produto da arrecadagéo do imposto do Estado sobre
operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacao.

Paragrafo Unico — As parcelas de receita pertencente ao municipio, mencionadas no

inciso 1V, serdo creditadas conforme os seguintes critérios:

| — trés quartos, minimo, na proporcao do valor adicionado nas operaces relativas a
circulacdo de mercadorias e nas prestacdes de servicos, realizados em seu territorio;

Il —até um quarto, de acordo com o que dispuser lei estadual.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS
Art. 98 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecer&o:
| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orcamentarias;

Il — os orgamentos anuais.



§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, por distritos, bairros e
regides, as diretrizes e metas da administracdo publica municipal para as despesas de capital
e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

8 2° - A lei de diretrizes orcamentarias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro,
subseqliente, orientara a elaboragdo da lei orcamentéria anual, disporé sobre as alteracdes, na
legislacdo tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatdrio resumido da execucgao orcamentaria.

8 4° - O plano de programa municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais
previstos nesta Lei Organica serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e
apreciado pela Camara Municipal.

§ 5° - Alei Orcamentéria anual compreendera:

| — o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
Orgdos e entidades de administracdo direta e indireta, inclusive fundacGes instituidas e
mantidas pelo poder publico municipal;

Il — o orcamento de investimentos das empresas em que 0 municipio direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

I11 -0 projeto de lei orcamentaria serd acompanhado de demonstrativo regionalizado
do efeito sobre as despesas e receitas, decorrente de isencOes, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia.

8 6° - 0s orcamentos previstos no pardgrafo 5° nos incisos I e Il, deste artigo
compatibilizados com o plano plurianual, terdo, entre suas funcées, a de reduzir desigualdades
entre distritos, bairros, regifes, segundo critério populacional.

§ 7° - A lei orcamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita
e & fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operagdes de credito, ainda que por antecipacgdo da receita,
nos termos da lei.

§ 8° - Cabe a lei Complementar:

| — dispor sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, 0s prazos, a elaboracéo e a

organizacao do plano plurianual, da lei diretrizes orcamentarias e da lei orcamentéaria anual;



Il — estabelecer normas de gestdes financeira e patrimonial da administracao direta

e indireta, bem como condicdes para a instituicdo e funcionamento de fundos.

Art. 99° - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias,
ao orcamento anual e aos créditos adicionais sera apreciado pela Camara Municipal na forma
do regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1° - Caberd a uma Comissdo Mista Permanente de Vereadores:

| — examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidas neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal,

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, distritais, de
bairros regionais e setoriais previstos nesta Lei organica e exercer 0 acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentaria sem prejuizo da situacdo das demais comissfes da Camara

Municipal.

§ 2° - As emendas serdo apresentadas na comissdo mista, que sobre elas emitira
parecer e apreciadas pelo plenario.
8 3° - As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que

modifiquem somente podem ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes
orcamentarias;
Il — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes da anulacéo

de despesas excluidas as que incidam sobre:
a) —denotagdes para pessoal e seus encargos;
b) - servico da divida;
c) - transferéncias tributarias constitucionais para o Municipio.

Il — sejam relacionadas:

a) —com a correcdo de erros ou omissoes;

b) - com os dispositivos do texto do projeto de lei.



8§ 4° - As emendas do projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacfes nos projetos a que se referem este artigo enquanto nao iniciada a votacao,
na comissao mista, da parte cuja alteracéo € proposta.

8 6° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariem o
disposto neste capitulo as normas constitucionais relativas a processos legislativos.

Art. 100° - S0 Vedados:

| — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual,

Il — a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacOes diretas que excedam 0s
créditos orcamentarios ou adicionais;

Il — a transposicdo, o remanejamento ou transferéncia de recurso de uma categoria
para outra ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

IV —a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

V — abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo legislativa e
sem indicacao dos recursos correspondentes;

VI — a realizacéo de operacdes de créditos que excedem o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

VIl — a vinculagdo de imposto a érgdo, fundo ou despesas, ressalvada a reparticdo
do produto da arrecadagé@o dos impostos a que se referem os artigos 157 e 159 da Constituicao
Federal, a destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como
determinado no artigo 212 da Competicdo Federal, e a prestacdo de garantia as operacdes de
crédito por antecipacao da receita a que se refere o artigo 165, § 8° da Constituicdo Federal;

VI —a utilizacdo, sem autorizacgdo legislativa especifica de recurso dos orcamentos
fiscal e de seguridade social para suprir necessidade ou cobrir “déficit” das empresas,
fundacdes e fundos mencionados o Art. 116 da Constituicdo Federal;

IX —a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem autorizacao legislativa.

8§ 1°- Nenhum investimento cuja execuc¢éo ultrapasse um exercicio financeiro podera
ser iniciado, sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusao, sob

pena de crime de responsabilidade.



8§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizagdo for promulgado nos Ultimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

8§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para entender as

despesas previstas e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 101° - A despesa com pessoal ativo ou inativo do Municipio ndo podera exceder
os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico — A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao,
a criagéo de cargos ou alteracdo da estrutura de carreiras, bem como admisséo de pessoal, a
qualquer titulo pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive

fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico s6 poderdo ser feitas:

| — Se houver dotacdo orcamentéria suficiente para atender as projecdes de despesa
de pessoal e os acréscimos dela decorrentes;
Il — Se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas

as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 102° - As operacbes de cambio realizadas por 6rgao e por entidades do

municipio obedecerdo ao disposto em Lei Complementar federal.

Art. 103° - As disponibilidades de caixa do municipio bem como dos 6rgdos ou
entidades do poder publico e das empresas por ele contratadas, serdo depositadas, em
instituicBes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.

Art. 104° - Os municipios consignara no orcamento dotacGes necessarias ao
pagamento das desapropriacdes e outras indenizacdes, suplementando-as sempre que se
revelem insuficientes para o atendimento das requisic¢oes judiciais.

TITULO VI

DA ORDEM SOCIAL E ECONOMICA



CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 106° - A ordem social tem como base o primado do trabalho, e como objetivo o

bem-estar e a justica social.

Art. 107° - A seguridade social compreende o conjunto integrado de ac¢Ges destinadas

a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Art. 108° - Compete ao poder publico municipal, nos termos e no ambito de suas

atribuic@es, organizar a seguridade social, obedecidos os seguintes principios:

| —autonomia municipal;

Il — propriedade privada;

I11 — funcéo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VII —reducéo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido para cooperativas e empresas municipais de pequeno porte

€ microempresas.

Art. 109° - o municipio podera instituir novas fontes de receita para financiar a
seguridade social, fora as ja existentes.

8 1° - Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social serd criado, majorado ou
estendido sem a correspondente fonte de custeio.

8 2° - A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social ndo podera
contratar com o municipio nem dele receber beneficios, incentivos fiscais.

§ 3° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica

independente de autorizacdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.



8 4° - Na aquisicao de bens e servicos o poder publico dara tratamento preferencial, na
forma da lei a empresa do Municipio.

8 5° - A exploracdo direta da atividade econémica, pelo municipio, s6 sera permitido
em caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei complementar que dentre outros,
especificara as seguintes exigéncias para empresas publicas e sociedade mista, ou entidades

de criar ou manter:

I — regime juridico das empresas privadas, inclusive as obrigacdes trabalhistas e
tributarias;

Il — proibicéo de privilégios fiscais ndo extensivo ao setor privado;

I11 — subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

IV — adequacdo da atividade ao Plano Diretor ou Plano Plurianual e as diretrizes
orcamentarias;

V — orcamento anual aprovado pelo prefeito.

Art. 110° - A prestacdo de servicos publicos, pelo municipio diretamente ou sob regime

de concessdo ou permissao sera regulada em lei complementar que assegurara:

| — exigéncia de licitagdo em todos os casos;

Il — defini¢do de carater especial dos contratos de concessao ou permissdo, caso da
prorrogacdo, condicdes de caducidade;

I11 — direito dos usuérios;

IV —a politica tarifaria;

V — a obrigacdo de manter servico.

Art. 111° - O Municipio promoverd e incentivard o turismo como fator de

desenvolvimento social e econdmico.

CAPITULO II

DA SAUDE



Art. 112° - A salde é direito de todos e dever do municipio, garantia mediante politica
social e econbmica e ambiental que vizem a reducdo do risco de doencas e 0 acesso igualitario

e universal as acOes e servicos para a sua promocao, protecdo e recuperacao.

Art 113° - S8o de relevancia publica as acdes e servigos de saude, cabendo ao poder
publico municipal dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizacdo e controle
devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também por pessoas

fisicas e juridicas do direito privado.

Art. 114° - O municipio integra, com a Unido e o Estado com recursos da seguridade
social, o Sistema Unico Descentralizado de saude, cujas agdes e servigos publicos na sua
circunscricao territorial sdo publicos na sua circunscricdo territorial sdo por ele dirigidos, com

as seguintes diretrizes:

| — atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo
dos servicos assistenciais;

Il — participacdo da comunidade;

8§ 1° - Assisténcia a saude livre a iniciativa privada.

8 2° - As instituigdes privadas poderdo participar, de forma complementar, do Sistema
Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito ptblico ou convenio
tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado ao municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios e

subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 115° - Ao Sistema Unico de Salde, compete, além de outras atribuicdes, nos

termos da Lei:

I — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a
salde e participar da producdo de medicamentos, equipamentos imunobiologicos,
hemoderivados e outros insumos;

Il — executar as ac¢des de vigilancia e epidemiologica, bem como as de saude do
trabalhador;

Il — ordenar a formacéo de recursos humanos na area de salde;



IV — participar da formulacdo da politica e da execucdo das acfes de saneamento
bésico;

V — incrementar, em sua area de atuacao, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

VI — fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e aguas para o0 consumo;

V11— participar do controle de fiscalizacdo da producéo, transporte, guarda e utilizagéo
de substéncias e produtos psicoativos, toxicos e radiativos;

VIII - colaborar na protecdo do meio ambiente e mais compreendido o do trabalho.

IX — gerir laboratorios publicos de saude.

Art. 116° - Para atingir esses objetivos 0 municipio promovera em conjunto em

conjunto com a Unido e o estado:

I — condicbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagdo, educacéo,
transporte e lazer;

I — respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

I11 —acesso universal e igualitario de todos habitantes do Municipio as acdes e servicos

de promocéo.

Art. 117° - E vedada a cobranca ao usuario pela prestacdo de servicos de Assisténcia
a saude mantidos pelo poder publico ou servigos privados contratos ou conveniadas pelo

Sistema Unico de Saude.

118° - Sdo competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Saude ou

equivalentes:

| — comando do SUS no d&mbito do Municipio, em articulagdo com a Secretaria de
Estado de Salde;

I1 — instituir planos de carreira para os profissionais de Salde; baseados nos principios
e critérios aprovados em nivel nacional observando ainda pisos salariais nacional e incentivos
a dedicacdo exclusiva e tempo integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condigdes
adequadas de trabalho para a execucdo de suas atividades em todos os niveis;

1l — & assisténcia a salde;



IV —a elaboracéo e a atualizagéo periddica do Plano Mundial de Saude, em termos de
periodicidades e estratégicas Municipais, em consonancia com o Plano Estadual de Saude e
de acordo as diretrizes do Conselho Municipal de Saude e aprovados em lei;

V — elaboracdo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o Municipio;

VI — a proposicdo de projetos de Leis Municipais que contribuem para viabilizar e
concretizagdo do SUS no Municipio;

VIl — a administracdo Municipal de Salde;

VIII — a compatibilizardo e complementacdo das normas técnicas do Ministério da
Salde e da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade do Municipio;

IX — o planejamento e execucdo das acdes de controle das condigdes e ambientais do
trabalho e dos problemas de satide com eles relacionados;

X — a administracdo e execucdo das acOes e servicos de saude e de promocao
nutricional, de abrangéncia municipal e intermunicipal;

Xl — a formulacdo e complementacdo da politica de recursos humanos na esfera
municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos
humanos para a Saude;

XII — a implementacdo do sistema de informacdo em salude, no ambito municipal;

XI1I — 0 acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de mortalidade no
ambito municipal;

XIV - o planejamento e execucdo das acBes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
no ambito municipal,

XV — organizacéo de distritos sanitarios com alocacéo de recursos técnicos e praticas
de salde adequada a realidade epidemioldgica local, observados os principios de
regionalizacdo e hierarquizacao;

XVI — os limites do distrito sanitario referidos no inciso XV do presente artigo,
constardo do Plano Diretor do Municipio e serdo fixados segundo os seguintes critérios:

a) - area geografica de abrangéncia;

b) —adscricdo de clientela;

c) - resolutividades dos servicos a disposi¢do da populacéo.

Art. 119° - O Sistema Unico de Sadde no &mbito do Municipio sera financiado com
recursos do orcamento do Municipio, do Estado, da Unido e da seguridade social, além de

outras fontes.



8 1° - O conjunto de recursos destinados as agdes e servigos de satde constituem o
fundo municipal de saude, conforme lei municipal.
8§ 2° - O montante das despesas de satde ndo serd inferior a 10% das despesas globais

do orcamento do municipio, computadas as transferéncias constitucionais.

CAPITULO IlI

DA EDUCACAO

Art. 120° - o municipio mantera seu sistema de ensino em colaboracdo com a Uniao e
0 estado, atuando prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

Paragrafo Unico — Os recursos para a manutengao do ensino compreenderao:

I — o municipio aplicard, anualmente, nunca menos de 25% da receita resultante de
impostos e das transferéncias recebidas do Estado e da Unido na manutencdo e no

desenvolvimento do ensino.

Art. 121° - Os recursos referidos no paragrafo anterior poderdo ser dirigidos, também,
as escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, na forma da lei, desde que atendidas

as prioridades da rede de ensino do Municipio, definidas em lei.

I — comprovem finalidade ndo-lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em
Educacao;

Il — assegurem a destinagdo de seu patrimonio a outra escala comunitaria, filantropica
ou confessional, ou ao poder publico, no caso de encerramento de suas atividades.

Il —integra o atendimento ao educando os programas suplementares material didatico
escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

§ 1° - O Municipio, podera destinar bolsas de estudo para o ensino fundamental e
médio, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver
falta de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando.

8 2° - O municipio podera através de recursos da educagdo a entrega de bolsas

escolares para o nivel universitario.



8 3° - As destinacbes a que se refere o paragrafo anterior dependera de Lei

Complementar.

| — 0 acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito subjetivo e 0 seu ndo oferecimento
pelo poder publico, ou sua oferta irregular, importa em responsabilidade da autoridade

competente.

Art. 122° - Sera criado o Conselho Municipal de Educacdo dependendo de Lei
Complementar, bem como, fixar elei¢Bes diretas para diretores das escolas, com a participagdo

de professores, funcionarios, alunos e pais de alunos.

Art. 123° - O Municipio devera ter no minimo uma biblioteca para alunos de nivel

superior e de 2° grau, e, uma outra destinada aos alunos do 1° grau.

1240 - O Municipio manteré:

| —ensino fundamental, obrigatdrio, inclusive para 0s que nao tiveram acesso na idade
propria;

Il — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias fisicas e
mentais;

Il — atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;

IV — ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando.

Art. 125° - Os curriculos escolares serdo adequados as peculiaridades do municipio e

valorizacdo a sua cultura e seu patriménio historico, artistico, cultura e ambiental.

CAPITILO IV

DA CULTURA

Art. 126° - o municipio apoiara e incentivara a valorizagéo e difuséo das manifestacoes

culturais, prioritariamente ou diretamente ligadas a historia de Princesa Isabel, a sua

comunidade e aos seus bens,



Art. 127° - Ficam sob prote¢do do municipio, conjuntos e sitios de valor historico
paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico tombado pelo
poder municipal.

Paragrafo Unico — Os bens tombados pela Uni&o e pelo estado merecerdo idéntico

tratamento, mediante convenio.

Art. 128° - o municipio promoverd o levantamento e a divulgacéo das manifestagdes
culturais da memoria da cidade e realizara concursos, exposicdes e publicacdes para a sua

promocao.

Art. 129° - O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo oficial do municipio é
livre.

8 1° - O Poder publico com a colaboracdo da comunidade, promovera e protegera o
patrimbnio cultural por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamentos e

desapropriacao e de outras formas de acautelamento e preservacao.

Art. 130° - Os danos e as ameacas ao patriménio histérico serdo punidos, na forma da

lei.
CAPITULO V
DO DESPORTO E DO LAZER
Art. 131° - Cabe ao municipio através da Secretaria de Educacdo fomentar as praticas
desportivas formais e ndo formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a
promocao desportivas dos clubes locais.

Art. 132° - O orcamento municipal destinara recursos para o incentivo ao esporte.

Art. 133° - Nas escolas municipais, fica obrigatdrio a criacdo de areas de recreacdo e

praticas esportivas, atendidas por grau de escolaridades e de idade dos alunos.

Art. 134° - E obrigatdrio as aulas de Educacio Fisica nas escolas municipais.



CAPITULO VI

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 135° - O municipio executara na sua circunscricdo territorial, com recursos da
seguridade social, consoantes de normas gerais Federais, 0s programas de acao governamental

na area de assisténcia social.

Art. 136° - A assisténcia social, serd prestada a quem dela necessitar

independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivo:

| — a protecdo a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il — o amparo as criancgas e adolescentes carentes bem como, a criacdo do Conselho de
defesa dos direitos das criancas e dos adolescentes 6rgdo deliberativo, normativo, controlador
e fiscalizador da politica de atendimento das clientelas.

I11 —a habitacdo e a reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncias e ao idoso que
comprovem ndo possuir meios de prover a prépria manutencdo ou té-la provida por sua
familia, conforme dispuser a Lei;

IV — garantir as entidades filantrépicas e de assisténcia social, sediadas no municipio
a integragdo nos programas no “caput”, deste artigo;

V — a comunidade, por meio de suas organizacgOes representativas, participardo, na
formulacéo das politicas e no controle das acdes em todos os niveis;

VI — na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia social, o

municipio buscara a participacao das associa¢des representativas da comunidade.

CAPITULO VII

DA POLITICA URBANA

Art. 137 — A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo poder publico

municipal, conforme diretrizes fixadas em lei tem por objetivos ordenar o plano de



desenvolvimentos das fungdes da cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento bésico da
politica de desenvolvimento e de expansdo urbana.

8 2° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo municipio serdo pagos com prévia e
justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il do paragrafo seguinte.

8 3° - O proprietéario do solo urbano incluido no plano diretor, com area ndo edificada
ou nao utilizada, nos termos da Lei Federal, devera promover seu adequado aproveitamento

sob pena, sucessivamente, de:

| — parcelamento ou edificagdo compulsoria;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbano progressivo no tempo;

Il — desapropriacdo com o pagamento mediante titulos de divida publica municipal
de emissdo previamente aprovada pela Camara Municipal, com prazo de resgate de até dez
anos parcelas anuais iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacédo e 0s juros

legais;

Art. 138° - O plano diretor do municipio, contemplara areas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restrigdes decorrentes de expansao urbana.

Art. 139° - O plano diretor fixard os critérios que assegurem a funcdo social da
propriedade, cujo uso e ocupacgdo deverdo respeitar a legislacdo urbanistica, a protecdo do

patrim6nio ambiental natural e construido e o interesse da coletividade.

Art. 140° - O plano diretor devera ser elaborado com a participacdo das entidades

representativas da comunidade diretamente interessada.

Art. 141°- Para assegurar as funcdes sociais da cidade, o Poder publico devera utilizar
os instrumentos juridicos, tributarios, financeiros e de controle urbanistico existente e a

disposi¢do do Municipio.

Art. 142 — O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana e
respeitadas as disposi¢oes do plano diretor, programas de habitacdo popular destinados a

melhor as condic¢Bes de moradias da populagéo carente do municipio.



8 1° - Na promocéo de seus programas de habitacdo popular, 0 municipio devera
articular-se com os 6rgdos estaduais, regionais e federais competentes e, quando couber,
estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de moradias adequadas e
compativeis com a capacidade econdmica da populacéo.

8 2° - Incentivar, através do programa de habitacdo popular, o regime de mutirdo.

CAPITULO VI

DO MEIO AMBIENTE

Art. 143° - Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida impondo-se ao poder publico e a
comunidade o dever de defendé-lo para as presentes e futuras geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito incumbe ao Municipio:

| — preservar e restaurar 0s processos ecologicos essenciais e prover 0 remanejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il — definir em lei complementar, os espacgos territoriais do Municipio, seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma de demissdo para alteracdo e
supressdo vedada qualquer utilizacdo que compromete a integridade dos atributos que
justifiqguem sua protecao;

Il — exigir, na forma da lei, para instalacdo de obras, atividades ou parcelamento do
solo potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio
de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IV — controlar a producdo, comercializacdo e o emprego da técnica, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

V — promover a educacdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizacdo publica
para a preservacdo do meio ambiente;

VI — proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua fungéo ecologica, que provoquem a extingdo de especies ou submetam animais a

crueldade.



Art. 144° - A Prefeitura Municipal negara licenca, permissdo ou autorizagdo, as

atividades que, de forma direta ou indiretamente degradem a qualidade ambiental.

Art. 145° - Os estabelecimentos que explorem as atividades previstas neste capitulo,
terdo licenca, ou permissao ou autorizacdo, caso se comprove gue foram tomadas as medidas

necessarias para evitar a poluicdo ou a contaminacgao do meio ambiente.

Art. 147° - O Municipio, ao ordenar de seu territorio, definira zoneamento e diretrizes
gerais de ocupacdo que assegurem a protecdo dos recursos naturais, em consonancia com o

disposto na legislacédo estadual vigente.

Art. 148° - Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizacdo, 0 municipio
exigira o cumprimento da legislacdo de protecdo ambiental disciplinado pela Unido e pelo
Estado.

Art. 149° - A Prefeitura suplementara a fiscalizacdo do estado e da Unido e tomara a
medidas ao seu alcance, no sentido de evitar a devasta¢do nativa e estimular plantio de arvores,
de acordo com a Lei Federal n°4.771 de 15 de setembro de 1965 (Codigo Florestal).

CAPITULO IX
DA POLITICA ECONOMICA
Art. 150° - O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico, agindo de
modo que as atividades econdmicas realizadas em seu territdrio contribuam para elevar o nivel
de vida e o bem-estar da populacédo local, bem como para valorizar o trabalho humano.
Paragrafo Unico — Para a consecucdo do objetivo mencionado neste artigo, o

municipio atuard de forma exclusiva ou em articulagcdo com a Uni&o e co o Estado.

Art. 151° - Na promocédo de desenvolvimento econdmico, 0 Municipio agira, sem

prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| — fomentar a livre iniciativa;



Il — privilegiar a geracdo de emprego;

I11 — utilizar tecnologias de uso intensivo de méo de obra;

IV —racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;

V — proteger o meio ambiente;

VI — proteger os direitos dos usuarios dos servi¢cos publicos e dos consumidores;

VIl — dar tratamento diferenciado & pequena producdo artesanal ou mercantil, as
microempresas e as pequenas empresas locais, considerando, a sua contribuicdo para
democratizacdo de oportunidades econdmicas inclusive 0s grupos sociais mais carentes;

VIII — estimular o associativismo, 0 cooperativismo e as microempresas;

IX — eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio de atividade
econdmica;

X — desenvolver acdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de governo, de
modo a que sejam, entre outros, efetivados:

a) — assisténcia técnica;

b) — crédito especializado ou subsidiado;

c) — estimulos fiscais e financeiros;

d) — servicos de suporte e informativo ou de mercado.

Art. 152° - E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia, a
realizacdo de investi,mentos para formar e manter a infra-estrutura basica capaz de atrair,
apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas, seja diretamente ou
mediante delegacéo ao setor privado para esse fim.

Paragrafo Unico — A atuaco do Municipio dar-se-4, inclusive, no meio rural, para a
fixacdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhes aceso aos meios de producao e
geracdo de renda e estabelecendo a necessaria infra-estrutura destinada a viabilizar esse

proposito.

Art. 153° - A atuacdo do Municipio na zona rural tera como principais objetivos:

| — oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador rural condigoes
de trabalho e de mercado para os produtos, a rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria
do padréo de vida da familia rural;

Il — garantir o escoamento da producéo, sobretudo o abastecimento alimentar;

I11 — garantir a utilizaco racional dos recursos naturais;



Art. 154° - Como principais instrumentos para o fomento da produgédo rural, o
Municipio utilizara a assisténcia técnica, a extensdo rural, 0 armazenamento, o transporte, 0

associativismo e a divulgacdo das oportunidades de crédito e incentivos fiscais.

Art. 155° - O municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com vistas
ao desenvolvimento de atividades econdmicas de interesse comum, bem como integrar-se em

programas de desenvolvimento regional a cargo de outras esferas de governo.

Art. 156° - O Municipio desenvolvera esforcos para proteger o consumidor através de:

| — orientacdo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da situacao
social e econdmica do reclamante;

Il — criacéo de 6rgdos no ambito da Prefeitura ou da Cadmara Municipal para defesa do
consumidor;

I11 — atuacdo coordenada com a Unido e o estado.

Art. 157° - O municipio dispensara tratamento juridico diferenciado & microempresa e

& empresa de pequeno porte, assim definidas em legislacdo municipal.

Art. 158° - As microempresas e as empresas de pequeno porte municipais serdo

concedidos os seguintes favores fiscais:

| — isencdo de imposto sobre servicos de qualquer natureza-ISS;

Il —isencdo de taxa de licenca para localizacdo de estabelecimento;

I11 — dispensa da escrituracéo dos livros fiscais Municipio, ficando obrigadas a manter
arquivada a documentacdo relativa aos atos negociais que praticarem ou em que intervirem;

IV — autorizacdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais de servicos ou
cupom de maquina registradora, na forma definida por instru¢do do 6rgdo fazendario da
Prefeitura.

Paragrafo Unico — O tratamento diferenciado previsto neste artigo sera dado aos
contribuintes citados, desde que atendam as condicOes estabelecidas na legislacdo especifica.



Art. 159° - O Municipio, em carater precario e por prazo limitado definido em ato do
Prefeito, permitira as microempresas se estabelecerem na residéncia de seus titulares, desde
que ndo prejudiquem as normas ambientais, de seguranca, de silencio, de transito e de salde
publica.

Paragrafo Unico — As microempresas, desde que trabalhadas exclusivamente pela
familia, ndo terdo seus bens ou de seus proprietarios sujeitos a penhora pelo Municipio para

pagamento de débito decorrente de sua atividade produtiva.

Art. 160° - Fica assegurada as microempresas ou as empresas de pequeno porte a
simplificacdo ou eliminacg&o, através de ato do Prefeito, de procedimentos administrativos em
seu relacionamento com administracdo municipal, direta ou indireta, especialmente em

exigéncias relativas as licitacdes.

Art. 161° - Os portadores de deficiéncia fisica e de limitagdo sensorial, assim como as

pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comercio eventual ou ambulante no Municipio.

TITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 162° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a lei Organica do Municipio no ato e na data de

sua promulgacao.

Art. 163° - S8o considerados estaveis os servidores publicos municipais cujo ingresso
ndo seja conseqliente de concurso publico e que, a data da promulgagdo da Constituicdo
Federal, completaram pelo menos, cinco anos continuados de exercicio de funcdo publica
municipal.

8 1° - O tempo de servigos dos servidores referidos neste artigo sera contado como
titulo quando se submetem a concurso publico, para fins de efetivacdo, na forma da lei.

8 2° - Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos para funcdes de confianca, nem

aos que a lei declare de livre exoneragéo.



Art. 164 — O poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza setorial
ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis.

8 1°- Considerar-se-do revogados, a partir do exercicio de 1992, os incentivos que néo
forem confirmados por lei.

8 2° - A revogacdo ndo prejudicaré os direitos que ja tiverem sido adquiridos aquela

data, em relagdo a incentivos concedido sob condicéo e com prazo.

Art. 165° - Os recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias destinadas a
Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues até o
dia 20 (vinte) de cada més, na forma que dispuser a Lei complementar a que se refere o Artigo
165°, § 9° da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — Até que seja editada a lei complementar referida neste artigo, os
recursos da Cadmara municipal ser-lhe-do entregues:

| — até o dia 20 (vinte) de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

Il — dependendo do comportamento da receita, os destinados as despesas de capital.

Art. 166° - Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacdo da Constituicdo Federal, o
Municipio desenvolvera esforcos, com a mobilizacdo de todos os setores organizados da
sociedade e com aplicacdo de pelo menos 50% dos recursos a que se refere o Artigo 212 da
Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental,

como determina o artigo 60 do Ato da Disposi¢cdes Constitucionais transitorias.

Art. 167° - O Municipio mandara imprimir esta Lei organica para distribui¢do nas
escolas e entidades representativas da comunidade,gratuitamente, de modo que se faca a mais

ampla divulgacdo do seu conteudo.

Art. 168° - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, serd por ela
promulgada e entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrério.
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